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Autoridad Sanitaria y resto de Administraciones Publicas.
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1. INTRODUCCION

Los coronavirus son una amplia familia de virus que normalmente afectan sélo a animales, aunque algunos
tienen la capacidad de transmitirse a las personas. Este es el caso del coronavirus SARS-CoV-2 (causante de
la enfermedad COVID-19), detectado por primera vez en diciembre de 2019 en la ciudad China de Wuhan y

que se ha ido extendiendo a otros paises, incluido Espania.

Este documento ha sido elaborado por UNIMAT PREVENCION vy revisado y reconocido por ASCER, UGT FICA
PV y CCOO Construccion y Servicios PV como un instrumento Util y necesario para contribuir a la seguridad y
salud de las personas trabajadoras del sector de fabricacion de azulejos y pavimentos ceramicos frente a la
exposicion al SARS-CoV-2 .

Responde a la excepcionalidad de la situacion y estda basado en las decisiones adoptadas por la

Administracién y no de origen laboral.

El presente plan de contingencia y continuidad pretende orientar a la empresa ceramica en todos los
aspectos previos a analizar, asi como en las medidas preventivas a implantar frente a la exposicion al nuevo

Coronavirus SARS—CoV-2 en base a las directrices y protocolos del Ministerio de Sanidad.
2. OBJETIVO

En cumplimiento del deber de proteccion establecido en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion
de Riesgos Laborales, la empresa ceramica debe garantizar la seguridad y la salud del personal a su servicio
en todos los aspectos relacionados con el trabajo, integrando la actividad preventiva y adoptando cuantas
medidas sean necesarias para su proteccion. En este contexto, el presente plan de contingencia y
continuidad constituye un compendio de las medidas que la empresa ceramica ha implantado y/o tiene
previsto adoptar para afrontar la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, en funcién de la evolucion del
actual escenario y en coherencia con la informacidén publicada por el Ministerio de Sanidad y el resto de

autoridades competentes.
3. AMBITO DE APLICACION

El plan de continuidad frente al coronavirus sera de aplicacion al conjunto del personal de la empresa y
deberd implicar a las contratas y subcontratas que acceden a sus instalaciones y que presten sus servicios
en los diferentes centros de trabajo del Sector, asi como clientes o terceros. Con independencia de lo
anterior, la empresa implantara las medidas necesarias para prevenir contagios entre las personas
trabajadoras y promovera que, en el ambito de sus respectivas competencias, cada centro de trabajo adopte

medidas de actuacion ante la alarma sanitaria por el COVID-19.
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4. COMISION DE SEGUIMIENTO

En cumplimiento de su deber de proteccion, la empresa podra constituir una Comision de Seguimiento del
COVID-19, encargada de llevar a cabo un analisis permanente de la situacion, centralizar la informacion y
coordinar la implantacion de las medidas necesarias para evitar y/o prevenir y controlar eventuales
contagios entre los y las integrantes de los diferentes colectivos que forman parte de la empresa, asi como
la graduacidn/intensidad de las medidas preventivas adoptadas a medida que la alerta sanitaria vaya
reduciéndose o evolucionando. Esta Comisidon contara con la participacion del delegado/a de prevencion, o
en su defecto delegado/a de personal, o miembro del Comité de Seguridad y Salud, y con el apoyo del Servi-
cio de Prevencidn, el cual realizard una actividad de seguimiento y asesoramiento de las medidas propuestas

en el plan.

4.1 FUNCIONES

Las funciones de la Comision de Seguimiento del COVID-19 podrian ser las siguientes:

= Analizar la evolucién de la alarma provocada por el COVID-19, sobre la base de la informacion
publicada por el Ministerio de Sanidad y el resto de autoridades competentes, con especial atencion
sobre la poblacion trabajadora de la empresa ceramica.

= Coordinar la implantacion de las medidas organizativas necesarias para prevenir y/o, en su caso,
afrontar contagios en el entorno laboral.

= Adoptar medidas de proteccion especifica dirigidas al personal que, por sus propias caracteristicas
personales o estado bioldgico conocido, sea considerado “especialmente sensible” a los riesgos
derivados del COVID-19.

= Promover la adquisicion y puesta a disposicion de los materiales higiénicos y los equipos de
proteccion individual que se consideren necesarios en funcion del nivel de exposicién al COVID-19
existente en cada caso.

= Implantar medidas organizativas, técnicas de proteccion colectiva y fomentar las individuales,
dirigidas a asegurar la limpieza y eventual desinfeccion de los lugares de trabajo, superficies y
objetos y, en la medida de lo posible, elevar los niveles de ventilacion para reforzar la efectiva

renovacion del aire de los distintos centros de trabajo del sector, etc.
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5. EVALUACION DEL RIESGO DE EXPOSICION

De acuerdo con lo dispuesto en el Procedimiento de actuacion para los Servicios de Prevencion de Riesgos

Laborales frente a la exposicion al SARS-CoV-2:

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-
China/documentos/Procedimiento COVID 19.pdf

elaborado por el Ministerio de Sanidad, en funcion de la naturaleza de las actividades llevadas a cabo y los

mecanismos de transmision del CORONAVIRUS SARS-CoV-2, se establecen los siguientes niveles de riesgo:

= Exposicion de riesgo: aquellas situaciones laborales en las que se puede producir un contacto estrecho
con un caso probable o confirmado de infeccion por el CORONAVIRUS SARS-CoV-2, sintomatico.

= Exposicion de bajo riesgo: aquellas situaciones laborales en las que la relacion que se pueda tener

con un caso probable o confirmado, no incluye contacto estrecho.

= Baja probabilidad de exposicion: personal que no tiene atencidn directa al publico o, si la tiene, se
produce a mas de 2 metros de distancia, o disponen de medidas de proteccion colectiva que evitan el

contacto (mampara de cristal, etc.).

Teniendo en cuenta la naturaleza de las actividades desarrolladas y/o, en su caso, las medidas de proteccion
colectiva adoptadas para evitar eventuales contactos, y muy especialmente la muy baja densidad de
personas trabajadoras por m? en los centros de trabajo, con caracter general el personal de los puestos del

sector ceramico se considera incluido en un escenario de baja probabilidad de exposicion.
6. PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION

Sobre la base de la informacion publicada por el Ministerio de Sanidad y el resto de autoridades
competentes, el presente protocolo recoge las actuaciones necesarias para afrontar la epidemia sanitaria por
el COVID-19 diferenciando tres posibles escenarios, en consonancia con los distintos niveles de alarma
previstos en Espafia en funcién de la procedencia y el modo de transmisién de los contagios.

ESCENARIO 1: CONTENCION - Sin medidas especificas y en ausencia de casos confirmados.

ESCENARIO 2: MITIGACION - Medidas especificas y casos dentro de un riesgo razonable.

ESCENARIO 3: GENERALIZACION - Medidas especificas y casos més alld de un riesgo razonable.
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Las actuaciones descritas en cada uno de los escenarios no son una lista exhaustiva cerrada y estaran en
continuo cambio en estrecha coordinacion con el Ministerio de Sanidad y el resto de autoridades

competentes, teniendo en cuenta la evolucion de la epidemia y su incidencia en la empresa.

ESCENARIO 1 CONTENCION:

A) DESCRIPCION - Sin adopcion de medidas especificas por las autoridades competentes y en ausencia de

casos de contagio confirmados en la plantilla de la empresa.

B) ACTUACIONES:

=  Facilitar el teletrabajo entre el personal, especialmente en todos los puestos de administracion del
sector: oficinas, comerciales, oficina técnica, compras, etc.

= Informacion sobre medidas higiénicas (lavado frecuente de manos, contacto social, ventilacion,
etc.).

=  Puesta a disposicion de material higiénico y, en su caso, adopcion de pautas de cuidado especificas.

= Refuerzo de la limpieza y eventual desinfeccidon de centros de trabajo, superficies y objetos.

= FEvitar reuniones interdepartamentales de caracter presencial, y en caso necesario, mantener 2
metros de distancia entre los participantes.

= Medidas de incremento de la ventilacion natural y forzada, dirigidas a elevar los niveles de
renovacion del aire en el interior de los edificios, especialmente en las oficinas y laboratorios para el
desarrollo de pruebas.

= Restriccion de viajes a las zonas mas afectadas, suspendiendo las correspondientes comisiones de
Sservicio.

= Anulacion de congresos, jornadas, seminarios o cursos de formacion programados y de caracter
presencial.

= Implantacion de procedimientos de trabajo que incluyan la organizacion de las tareas de los puestos
manteniendo un distanciamiento social entre las personas trabajadoras como minimo de 2 metros.
Aplicar los procedimientos de trabajo que recojan el conjunto de medidas organizativas que
establece la empresa.

= Valoracion por parte del Servicio de Prevencion de la empresa de las situaciones del personal

vulnerable para COVID-19 y eventual adopcion de medidas preventivas adicionales.
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ESCENARIO 2: MITIGACION

A) DESCRIPCION - Con adopcién de medidas especificas por las autoridades competentes, habiéndose
confirmado casos de contagio entre el personal de la empresa y en coordinacion con los responsables de
Salud Publica.

B) ACTUACIONES:
Ademas de las medidas del punto anterior:
=  Priorizar la implantacion de turnos cuya prestacion sea esencialmente presencial, garantizando en
todo caso medidas eficaces de proteccion de la seguridad y salud del personal afectado.
= Limitacidon de desplazamientos durante la jornada laboral a los estrictamente necesarios y
justificados por necesidades de produccion.
= Limitacién de reuniones de trabajo, promoviendo el uso de medios técnicos de comunicacion a
distancia y del correo electronico.

=  Puesta en marcha de protocolos de estudio y manejo de contactos (ver APARTADO 7)

ESCENARIO 3: GENERALIZACION

A) DESCRIPCION - Con adopcién de medidas especificas por las autoridades competentes, habiéndose
confirmado casos de contagio en la empresa y en coordinacion con los responsables de Salud Publica que

definiran el grado de infeccion.

B) ACTUACIONES:

=  Cese de la actividad laboral en el proceso productivo afectado y atencion de servicios esenciales a
distancia.

= Establecimiento de turnos en aquellos Departamentos, Servicios y Unidades cuya prestacion sea
esencialmente presencial y su funcionamiento resulte imprescindible garantizando en todo caso medidas
eficaces de proteccion de la seguridad y salud del personal afectado (ver APARTADO 9). Los
procedimientos de trabajo en este escenario se realizaran siguiendo de manera precisa y minuciosa las

directrices de Sanidad.

7. PROCEDIMIENTOS DE ACTUACION ESPECIFICOS

En paralelo al protocolo general de actuacion, la empresa debe establecer procedimientos especificos
dirigidos a atender las diferentes situaciones que puedan afectar al personal en funcion de la evolucion de
la alarma sanitaria por el COVID-19. A estos efectos, deberan tenerse en cuenta las siguientes

consideraciones generales:
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El acceso a la informacion médica de caracter personal se limitard al personal sanitario del Servicio de
Prevencion de la empresa que informara a la empresa Unicamente de las conclusiones que se deriven de
las actuaciones llevadas a cabo, a fin de que la empresa pueda desarrollar correctamente sus funciones

en materia preventiva.

El Servicio Médico del Servicio de Prevencion, colaborarad con el Sistema Publico de Salud, en particular,
en la gestion de los procesos de incapacidad temporal, el estudio y manejo de contactos y la proteccion

del personal especialmente vulnerable.

La definicion del caso y las areas de transmision pueden cambiar en funcién de la evolucidén de la
epidemia, resultando fundamental a estos efectos tener en cuenta siempre la Ultima informacion oficial

disponible.

7.1. CONFIRMACION DE INFECCION POR CORONAVIRUS SARS-CoV-2

Se consideran casos confirmados aquellos que cumplan el criterio de laboratorio (PCR de screening positiva

y PCR de confirmacién en un gen alternativo al de screening también positiva), correspondiendo al Sistema

Publico de Salud el diagnostico, el tratamiento médico y la emision de los partes médicos de baja,

confirmacion y alta en estos casos.

El personal de la empresa al que se le haya confirmado su infeccion debera:

Informar al Servicio de Prevencion para hacer posible su registro a efectos de seguimiento asi como, en
su caso, la coordinacion con el Sistema Publico de Salud, en relacion con la gestion de los procesos de

incapacidad temporal y el estudio y manejo de contactos.

Contactar con el Servicio Médico del Servicio de Prevencion de la empresa, el cual en base a la
informacion aportada, acreditara la indicacion de incapacidad temporal cumplimentando y remitiendo a
los Servicios de Atencion Primaria el modelo de informe incluido en el ANEXO I Modelos declaracion

trabajadores/as contactos estrechos y de especial sensibilidad.

7.2. SOSPECHA DE INFECCION POR CORONAVIRUS SARS-CoV-2

Segun la definicion de caso actual, se consideraran sospechosos de infeccion por CORONAVIRUS SARS-CoV-

2, los casos posibles (con infeccion respiratoria aguda leve) o probables (los resultados de laboratorio no son

concluyentes), con independencia de los contactos mantenidos y los viajes realizados:

Si se encontraran en el centro de trabajo deberan evitar al maximo su contacto con otras personas,
buscar el auto-aislamiento y confinamiento, para proteger y evitar al maximo el contagio y su
propagacion entre el resto de personas trabajadoras, e informar inmediatamente al Servicio Médico del
Servicio de Prevencion para recibir atencion necesaria y, en su caso, ser derivadas al Sistema Publico de

Salud. Hacer uso de mascarillas quirdrgicas por parte de la persona sospechosa de infeccion (deben
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cumplir la norma UNE-EN 14683:2019+AC:2019). El resto del personal mantendra las distancias de

seguridad.

= Sjse encontraran fuera de la empresa, deberan evitar al maximo su contacto con otras personas (auto-
aislamiento domiciliario) y contactar con el Sistema Publico de Salud, siguiendo las instrucciones que, en

Su caso, le sean remitidas.

= En ambos casos deberan contactar con el Servicio Médico del Servicio de Prevencion, el cual a partir de
la informacién aportada, acreditara la indicacién de incapacidad temporal cumplimentando y remitiendo
a los Servicios de Atencion Primaria el modelo de informe incluido en el ANEXO I Modelos declaracion
trabajadores/as contactos estrechos y de especial sensibilidad. Cuando en estos casos el Sistema Publico
de Salud confirme la infecciéon por CORONAVIRUS SARS-CoV-2, el personal de la empresa afectado
debera informar inmediatamente al Servicio de Prevencion que procedera en los términos descritos en el
APARTADO 7.1.

7.3. CONTACTOS ESTRECHOS CON CASOS POSIBLES, PROBABLES O
CONFIRMADOS DE COVID-19

Se consideraran “contactos estrechos” de casos posibles (con infeccién respiratoria aguda leve), probables

(los resultados de laboratorio no son concluyentes) o confirmados los siguientes:

= Cualquier persona que haya proporcionado cuidados mientras el caso presentaba sintomas
(trabajadores/as sanitarios que no hayan utilizado medidas de proteccion adecuadas, miembros

familiares o personas que tengan otro tipo de contacto fisico similar).

= Convivientes, familiares y personas que hayan estado en el mismo lugar que un caso, mientras

presentaba sintomas, a una distancia menor de 2 metros durante un tiempo de al menos 15 minutos.

Las personas que pudieran encontrarse en este grupo deberan contactar con el Servicio Médico del Servicio
de Prevencion, el cual, a partir de la informacion aportada, acreditara la indicacion de incapacidad temporal
cumplimentando y remitiendo a los Servicios de Atencion Primaria el modelo de informe incluido en el

ANEXO I Modelos declaracion trabajadores/as contactos estrechos y de especial sensibilidad.

En estos casos, el Servicio Médico del Servicio de Prevencion de la empresa informara de la necesidad de
realizar cuarentena domiciliaria durante 14 dias, extremando las medidas de higiene personal y con
vigilancia pasiva de aparicién de sintomas (fiebre, tos y/o sensacion de falta de aire) atendiendo, en caso de

que estos aparezcan, el procedimiento descrito en el APARTADO 7.2.

Las autoridades sanitarias no llevan a cabo un seguimiento activo de estos contactos, que no obstante
deberan ser comunicados inmediatamente al Sistema Publico de Salud a efectos de valorar situaciones

individuales que requieran otro tipo de recomendacion.
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7.4. CONTACTOS CASUALES CON CASOS POSIBLES, PROBABLES O
CONFIRMADOS DE COVID-19

Se consideraran “contactos casuales” de casos posibles (con infeccidn respiratoria aguda leve), probables
(los resultados de laboratorio no son concluyentes) o confirmados, el resto de situaciones no incluidas en el
apartado anterior, incluidas aquellas personas que hayan estado en el mismo lugar que un caso, mientras

presentaba sintomas, pero que no cumplan los criterios para ser considerado contacto estrecho.

Las personas que pudieran encontrarse en este grupo continuaran con la actividad laboral normal y
realizaran vigilancia pasiva de aparicién de sintomas (fiebre, tos y/o sensacién de falta de aire) atendiendo,

en caso de que estos aparezcan, el procedimiento descrito en el APARTADO 7.2.

7.5. PROTECCION ESPECIFICA DE COLECTIVOS VULNERABLES

Con caracter general, la empresa adoptara medidas de proteccion especifica dirigidas las personas que, por
sus propias caracteristicas personales o estado bioldgico conocido, sean consideradas “especialmente
sensibles” a los riesgos derivados del COVID-19. Con la evidencia cientifica disponible a fecha de 8 de abril
de 2020, el Ministerio de Sanidad considera como grupos vulnerables para COVID-19 a las personas que
padezcan las enfermedades y/o se encuentren en las situaciones personales enumeradas a continuacion:

= Diabetes

= Enfermedad cardiovascular, incluida hipertension

= Enfermedad pulmonar crénica

= Inmunodeficiencia

= Cancer en fase de tratamiento activo

=  Embarazo

= Mayores de 60 afos

Las personas que pudieran encontrarse en este grupo deberan contactar con el Servicio Médico del Servicio
de Prevencion, que procedera a evaluar su presencia en relacion a la infeccion por COVID-19 y establecera
de forma individualizada la naturaleza de su “especial sensibilidad”, emitiendo informe sobre las medidas de
prevencion, adaptacion y proteccion especificas, teniendo en cuenta la existencia o inexistencia de unas
condiciones que permitan realizar el trabajo sin elevar el riesgo propio de la condicién de salud de la persona
trabajadora. Cuando no exista posibilidad de adaptacion del puesto de trabajo, proteccion adecuada que
evite el contagio o reubicacion en otro puesto exento de riesgo de exposicion de las personas consideradas
“especialmente sensibles” al COVID-19, el Servicio Médico de la empresa acreditara la indicacion de

incapacidad temporal cumplimentando y remitiendo a los Servicios de Atencién Primaria el modelo de
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informe incluido en el ANEXO I Modelos declaracion trabajadores/as contactos estrechos y de especial

sensibilidad.

8. PROTOCOLO MEDICO ANTE SOSPECHA DE INFECCION

En ausencia de protocolos de actuacion especificos, cuando el Servicio Médico del Servicio de Prevencion
identifique una persona con sospecha de infeccion, por cumplir los criterios clinicos y epidemioldgicos
establecidos por el Ministerio de Sanidad, se procedera a derivar el caso al Sistema Publico de Salud,

teniendo en cuenta lo dispuesto a continuacion.
8.1. DETECCION

Se considerara sospechosa de contagio a cualquier persona con un cuadro clinico compatible con infeccién

respiratoria aguda e inicio subito de determinados sintomas (fiebre, tos y/o sensacion de falta de aire).
8.2. ACTUACION

El servicio sanitario del Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales seran los encargados de establecer los
mecanismos para la investigacion y seguimiento de los contactos estrechos en el ambito de sus

competencias, de forma coordinada con las autoridades de salud publica, de la siguiente manera:
El seguimiento y manejo de las personas trabajadoras en general se establece en el Procedimiento

de actuacion frente a casos de nuevo coronavirus, disponible en:

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-
China/documentos/Procedimiento COVID 19.pdf

9. PLAN DE CONTINUIDAD

A continuacion, se proponen una serie de medidas de caracter organizativo, colectivo e individual a aplicar

por la empresa ceramica una vez finalizado el periodo de confinamiento del colectivo trabajador.

9.1 MEDIDAS ORGANIZATIVAS

Primera Jornada de Trabajo (para todos los turnos de trabajo):

= Informar a la totalidad de la plantilla el dia anterior a la reincorporacion al puesto de trabajo, del
acceso escalonado a las instalaciones de la empresa para evitar la acumulacion de personal en el hall de
entrada, vestuarios o zonas comunes. Si es posible, se definira una zona de entrada y otra para la salida
del personal diferenciadas estableciéndose los recorridos de circulacion en la planta de produccion y en

los centros logisticos.
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= Se podra someter al personal a un control previo sanitario en relacion a sintomas compatibles con la
enfermedad Covid-19, tos, fiebre o disnea (dificultad para respirar). En caso positivo, no se permitira el

acceso al centro de trabajo y se iniciara cuarentena domiciliaria.

= Se debera informar a los trabajadores de su deber de comunicar a la empresa si presentan

sintomatologia compatible con el COVID-19.

= Se mantendra el teletrabajo para aquel personal o secciones que puedan mantener su actividad diaria

sin acudir al centro de trabajo. Principalmente en los puestos de administracion, disefio y comerciales.

= Concretar para el personal con necesidad de cambio de ropa de trabajo, un horario escalonado de
acceso al vestuario, garantizando una distancia de seguridad superior a los 2 metros durante la
presencia en el mismo. Dicho horario se comunicara previamente y quedara a su vez publicitado en la
entrada de la empresa y en lugar visible, y sera de obligado cumplimiento hasta nueva orden. Evitar

coincidencia de turno en el relevo.

= Se definira un horario concreto e individualizado para poder disponer del correspondiente tiempo de
descanso establecido legalmente, garantizando una distancia de seguridad superior a los 2 metros en
comedores, cafeterias o salas de descanso, duchas y bafos, debiendo desinfectarse

periddicamente, y preferiblemente entre usos.

= Analizar con los propios trabajadores/as de cada seccion, la distribucion y organizacion espacial de sus
puestos de trabajo, asi como de los procesos de trabajo, para garantizar la distancia de seguridad
(superior a los 2 metros). Si esto no es posible, utilizar mascarillas recomendadas FFP2 o FFP3 (UNE-EN-
149). Especial atencion a operaciones consecutivas con distintos operadores/as de manipulado sobre
lineas de produccion, entrada o salida de hornos durante el desarrollo de pruebas donde puede coincidir
personal de horno y esmaltado, picking, etiquetado y encajado, etc. (entrega y uso de guantes de

proteccion).

=  Siempre que sea posible, tratar de mantener al personal de las secciones o departamentos lo mas
separado posible del resto de departamentos, en lo que a movilidad se refiere. Evitar coincidir en una

misma zona, personal de distintas secciones.

= Se recomienda comunicar a la plantilla un mensaje de bienvenida, que dé cabida a la total solidaridad
de la empresa entre todos las personas afectadas por la crisis sanitaria, remarcando la autodisciplina y
responsabilidad compartida para mantener los puestos de trabajo libres de contagios, informar de las
medidas preventivas implantadas por la empresa, y a su vez motivar al personal para una salida
progresiva de la situacién de excepcionalidad mediante la complicidad entre todos los componentes de

la empresa.

PLAN DE CONTINGENCIA Y CONTINUIDAD FRENTE AL CORONAVIRUS SARS-CoV-2 Pag. 12



Asociacion Espafiola Industria, construccio
de Fabricantes de Azulejos gm_!st\:ruclcm i Agro e e
y Pavimentos Ceramicos ais Valencid | serveis

ASCER u n_i mat FICA CCOni

PLAN DE CONTINUIDAD FRENTE AL CORONAVIRUS SARS-CoV-2

Primera Jornada de Trabajo y en adelante:

= Se podran realizar controles diarios de temperatura a las personas que puedan acceder al centro de
trabajo. Si ésta resulta superior a 37.5 °C, no se permitira el acceso al centro de trabajo y se iniciara

cuarentena domiciliaria.

= Establecer planes de continuidad de la actividad ante un aumento de las bajas laborales del

personal 0 en un escenario de incremento del riesgo de transmisién en el lugar de trabajo.
=  Promover el uso individual del vehiculo para acceder al centro de trabajo.

= Mantener la premisa de evitar toda coincidencia de los turnos en el relevo, tanto en planta como

en vestuario, organizando la entrada escalonada al puesto de trabajo.

= Identificar puntos criticos en la gestion diaria de la empresa que puedan albergar un fallo en el
sistema de proteccién implementado (p.ej: acceso a personal de mantenimiento externo para
reparaciones urgentes, entrega de paqueteria 0 mensajeria externa, entregas de materia prima

especifica de proveedores clave,etc..).

= FEs recomendable establecer un canal de comunicacion con los trabajadores/as para difundir
informacién actualizada y recoger sugerencias e inquietudes relacionadas con la emergencia sanitaria. Es
aconsejable designar a una persona de referencia (RRHH, PRL, etc.) que explique detalladamente los
cambios a los que se enfrenta la empresa a nivel de puestos de trabajo, funciones, cambios de turno,
etc. de manera periddica conforme se vayan produciendo esos cambios. De la misma manera, pondra en
conocimiento de las personas trabajadoras todos aquellos recursos de gestion psicosocial de los que
dispone la empresa (formacion, informacion, canales de ayuda al empleado, protocolos de resolucion de

conflictos, etc.).

= Mantener la distribucion espacial de los puestos de trabajo, garantizando una distancia superior a los

2 metros. En caso de no ser posible, mantener el uso de las mascaras de proteccion.

= Limitar los movimientos interdepartamentales de personal dentro de la empresa. Limitado
Unicamente al transporte de materia prima desde almacén a linea productiva, a producto en curso y a

producto a expedir.

= Se evitaran, en la medida de lo posible, las reuniones presenciales mientras dure la alerta sanitaria.
En caso imprescindible, reducir al maximo posible el nimero de participantes en las reuniones, limitando
las convocatorias a las personas estrictamente necesarias y evitando la coincidencia de una misma linea
de mando y/o técnicos de un mismo ambito. Asimismo, buscar salas grandes y con buena ventilacion,

dejando un tiempo minimo de 10 minutos entre reunidn y reunion.
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= Potenciar reuniones no presenciales siempre que sea posible, priorizando los canales telematicos

(teléfono, correo electronico, WhatsApp, Skype, etc.)

= Limitar los movimientos dentro de la empresa del personal externo a las areas donde se requiera su
presencia. Aplicar al personal externo las mismas medidas de higiene y proteccion que al personal

propio.

= En nuevas incorporaciones de personal tener en cuenta las recomendaciones sanitarias vigentes. Se
puede proporcionar un cuestionario al candidato/a en el que se pregunte por condicién de vulnerabilidad
o por sintomas especificos de coronavirus, contactos estrechos con contagiados o estancias en zonas de

riesgo en los ultimos dias.

= En el caso en el que se detecte nuevas sensibilidades en trabajadores/as se deberd comprobar a
través del Servicio de Prevencion si se encuentran dentro de los grupos vulnerables respecto al COVID-

19 establecido por el Ministerio de Sanidad.

= Se debera actualizar el procedimiento de coordinacion de actividades empresariales teniendo en
cuenta factores como: tipo de actividad, areas de acceso a la empresa, EPI empleados, pautas de
higiene, entrega o no de mercancia, comunicacion bidireccional de posibles contagios, etc. En general,
se evitara el contacto con el personal ajeno a la organizacion que deba acceder a las instalaciones por
ser esencial para la producciéon (basicamente proveedores o vehiculos externos para expedicion). Para
ello, se dispondra de procedimientos de trabajo que recojan las tareas y la organizacion de las mismas
para mantener esa distancia social entre los trabajadores/as con un minimo de separacién de 2 metros.
Por ejemplo: permaneceran en el vehiculo mientras se realiza la carga o descarga, la firma de la
recepcion o entrega del material se realizara electronicamente, por teléfono, se mecanizara la descarga

de material, etc.

= En el caso de que el personal interno de la empresa deba acceder a otros centros de trabajo externos
ajenos a la propia empresa (clientes, proveedores, etc.), éstos deberan conocer con caracter previo a la
realizacion de los trabajos todo el conjunto de normativa y procedimientos de aplicacion

comprometiéndose a cumplirlo de manera concienzuda.

= Restringir las visitas al minimo estrictamente necesario. Sefalizar las areas de permanencia y de
espera, las cuales deben implementarse en el procedimiento de coordinacion de actividades

empresariales de la empresa.

= En los espacios en los que exista atencién al publico, uso de mascarilla FFP2 o FFP3 (UNE-EN-149)
siempre y cuando no se garantice el distanciamiento minimo de 2 metros o no se disponga de barrera
fisica entre el personal. Finalizada la visita, proceder a desinfectar mediante gel hidroalcohdlico los

elementos del mobiliario, utillajes o0 muestrarios que hayan sido manipulados por el visitante.
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9.2 MEDIDAS COLECTIVAS.

Primera Jornada de Trabajo:

Modificar o sustituir en la medida de lo posible los sistemas de registro horario evitando el uso de
lectores de huellas u otros sistemas que impliquen el contacto fisico del conjunto de la plantilla, o
garantizando la higienizacion de los terminales y de las personas después de hacer uso de los mismos.
Como alternativa se puede emplear el fichaje mediante tarjeta. En el caso de uso de lectores de huella
se deberd disponer obligatoriamente de gel hidroalcohdlico para su uso cada vez que se procede al

fichaje.

Colocar en las zonas comunes geles hidroalcohdlicos y paiiuelos desechables, asi como
contenedores con tapa y apertura de pedal para pafiuelos usados. Se habilitara para cada una de las
secciones de produccion y logistica geles hidroalcohdlicos y se comprobara previamente al comienzo de

cada turno por el personal designado por la empresa que se dispone de suficiente contenido del mismo.
Para el secado de manos solo se utilizaran medios mecanicos desechables.

Instalar carteleria y seifializacion sobre recomendaciones higiénicas (lavado de manos, tos y
estornudos, distancia social, etc.) asi como de uso de EPI (colocacion, retirada y gestion de los residuos
generados), y recordatorios sobre riesgos derivados del coronavirus y vias de transmision, y directrices
de buenas practicas (Directrices de Buenas Practicas en los Centros de Trabajo: Medidas para la

prevencion de contagio del Covid-19, del Ministerio de Sanidad).

Cerrar el suministro de agua en las fuentes interiores distribuidas en los diferentes centros de
trabajo. Valorar la posibilidad de dotar al personal mayor oferta de agua embotellada de consumo

individual.
Se recomienda eliminar las cafeteras comunes en las oficinas.

Habilitar, en la medida de lo posible, zonas de entrada y salida al centro de trabajo diferenciadas

y sefalizadas adecuadamente con el fin de evitar cruces de personas.

Estudiar la posibilidad de instalar mamparas u otras barreras fisicas en salas de espera o de

atencion del personal y sefializar el riesgo.

En aquellas secciones o procesos, donde la distribucion y organizacion espacial, no puede garantizar la
distancia de seguridad (superior a los 2 metros), se puede optar por instalar barreras que protejan cada

uno de los puestos (p.ej. pantalla de metacrilato).
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Primera Jornada de Trabajo y en adelante:

= En los desplazamientos mediante vehiculos se deberan guardar las distancias recomendadas entre
ocupantes. En particular, se recomienda que, en el supuesto en el que el vehiculo vaya mas de una

persona, éstas deberan guardar entre si una separacion de por lo menos 1,3 metros.

= Intensificar la limpieza de los equipos, instalaciones y espacios compartidos: mesas de
trabajo, teclados, pantallas, teléfonos, sillas, salas de reuniones, etc. y en especial las superficies de
contacto habitual como manillas, interruptores, pasamanos, escaleras, etc. Es recomendable aplicar

turnos rotativos de limpieza.

= Siempre que la limpieza de la ropa de trabajo se lleve a cabo en la empresa, la ropa debe
manipularse lo menos posible, ser suavemente enrollada e introducir en un cubo especifico con tapa. A
continuacion sera llevado directamente a la lavanderia, bien en el cubo o en una bolsa
convenientemente cerrada para su traslado. La ropa debe lavarse a una temperatura de, al menos, 60°C

durante, al menos 30 minutos, o con cualquier otro método que garantice la correcta higienizacion.

= Cuando se hayan establecido rotaciones de personas entre distintos puestos dentro de un mismo turno,
estos se desinfectaran adecuadamente entre rotaciones (especial atencion a botoneras, paneles de
mando de las maquinas, etc.). Si la limpieza la efectta el propio personal, se deberan impartir consignas

claras en cuanto al procedimiento de limpieza.

= En el caso de equipos de trabajo compartidos con alto potencial de contagio (como auriculares
telefonicos) colocar material de proteccion desechable o realizar una limpieza exhaustiva con material

desechable.

= Limpieza exhaustiva de los vehiculos de trabajo compartidos: volantes, botoneras, palancas,

mandos puente grda, etc.

= Reforzar la limpieza de la ropa de trabajo y equipos de proteccion individual. No debe

sacudirse la ropa para lavar.

= Aumentar la frecuencia de retirada de desechos (latas de refresco, vasos de café, botellas de

agua), prestando especial precaucion para evitar el contacto manual con los mismos.
= Mantener las superficies de trabajo recogidas para facilitar las labores de limpieza.

= Utilizar productos de limpieza especialmente desinfectantes como diluciones de lejia comercial

(20-30 ml aprox. en 1 litro de agua), de alcohol (al menos 70°) u otros virucidas autorizados.

=  Garantizar la ventilacion de los lugares de trabajo mediante medios naturales como forzados.

Incrementar la limpieza y/o sustitucion de filtros.
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= Es recomendable reforzar la limpieza de los filtros de aire y aumentar el nivel de ventilacion de los

sistemas de climatizacion para renovar el aire de manera mas habitual.

= Organizar el flujo del personal favoreciendo la marcha hacia adelante y evitando cruces, sefalizando
el sentido de la marcha si es posible. Si no lo fuera y se utilice una misma via para ambos sentidos, se
respetaran las distancias de 2 metros. Si el ancho de la via lo permite, se valorard la instalacién de
mamparas u otros elementos de materiales faciles de limpiar y desinfectar y que no entorpezcan la
visibilidad para separar los sentidos de circulacién pudiendo ser estas barreras discontinuas. En el caso
de que estos elementos sean transparentes, estaran debidamente sefalizados, con pegatinas o bandas

para evitar golpes.

9.3. EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL
De acuerdo a lo establecido en el Real Decreto 773/1997, el equipo deberd estar certificado en base al
Reglamento (UE) 2016/425 relativo a los equipos de proteccion individual, lo cual queda evidenciado por el

marcado CE de conformidad.

Un mismo producto, para el que se requiera un doble fin, debe cumplir simultdneamente con ambas
legislaciones. Es el caso de los guantes o mascarillas de uso dual. De forma general, la recomendacion es
utilizar EPI desechables, o si no es asi, que puedan desinfectarse después del uso, siguiendo las

recomendaciones del fabricante.

Los EPI deben escogerse de tal manera que se garantice la maxima proteccién con la minima molestia para

el usuario y para ello es critico escoger la talla, disefio o tamafio que se adapte adecuadamente al mismo.

La correcta colocacion los EPI es fundamental para evitar posibles vias de entrada del agente bioldgico;
igualmente importante es la retirada de los mismos tras su uso para evitar el contacto con zonas

contaminadas y/o dispersion del agente infeccioso.

Ante un posible escenario de escasez de EPI en situacion de crisis, se podran utilizar medidas alternativas
previamente evaluadas y teniendo en cuenta su caracter de aplicacion extraordinaria. Para ello se adjunta
informacion complementaria en el ANEXO III de Proteccidn personal: estrategias alternativas en situacién de
crisis.

En el caso de que no se pueda garantizar el mantenimiento de la distancia de seguridad de 2 metros, asi

como el resto de medidas organizativas se deberan emplear los siguientes EPI:

= Mascarilla FFP2 o FFP3 (UNE-EN-149).
= Guantes de proteccion UNE-EN ISO 374.5:2016. Se emplearan guantes de proteccidn que
cumplan con la norma UNE-EN ISO 374.5:2016 para actividades que no requieran destreza,

como por ejemplo en tareas de limpieza y desinfeccion de superficies.
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Debe destacarse que las secciones de trabajo que, por la normativa especifica vinculada al RD 665/97 ya
empleaban algunos de los EPI anteriormente descritos no requeririan una adaptacion adicional, excepto en
el procedimiento de colocacion y retirada de los mismos, asi como de la tipologia de envases para

desecharlos.
9.3.1. COLOCACION Y RETIRADA DE LOS EPI

Los EPI deben seleccionarse para garantizar la proteccion adecuada en funcién de la forma y nivel de
exposicion y que ésta se mantenga durante la realizacion de la actividad laboral. Esto debe tenerse en
cuenta cuando se colocan los distintos EPI de tal manera que no interfieran y alteren las funciones de

proteccién especificas de cada equipo.
9.3.2. DESECHO O DESCONTAMINACION

Después de la retirada, los EPI desechables deben colocarse en los contenedores adecuados de desecho y

ser tratados como residuos biosanitarios.

Si no se puede evitar el uso de EPI reutilizables, estos se deben recoger en contenedores o bolsas
adecuadas y descontaminarse usando el método indicado por el fabricante antes de guardarlos. El método
debe estar validado como efectivo contra el virus y ser compatible con los materiales del EPI, de manera que

se garantiza que no se dafia y por tanto su efectividad y proteccidn no resulta comprometida.
9.3.3. ALMACENAJE Y MANTENIMIENTO

Los EPI deben ser almacenados adecuadamente, siguiendo las instrucciones dadas por el fabricante, de

manera que se evite un dafio accidental de los mismos o su contaminacion.
9.4 MEDIDAS INDIVIDUALES

= Sjes el caso, hacer un uso adecuado de los equipos de proteccion individual pertinentes.

= Si procede su uso, cambiar de guantes con frecuencia recordando la necesidad de lavar las manos

antes de ponerlos y después de quitarlos.
= Evitar tocarse los ojos, la nariz o la boca.
= Evitar usar maquillaje.
= Evita el saludo con contacto fisico, incluido el dar la mano.

= Lavarse las manos regularmente con agua y jabon o con un desinfectante para manos a base de

alcohol (tipo de gel hidroalcohdlico).

= Cubrirse la nariz y la boca cuando se tosa y/o estornude, con un pafiuelo desechable o con la

curva del codo. Tirar el pafiuelo utilizado y a continuacion realizar un lavado de manos.

= Evitar fumar, beber o comer sin lavarse previamente las manos.
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= Evitar llevar las uiias largas.
= Se recomienda llevar el pelo recogido.

= Evitar el uso de anillos, pulseras, relojes de muiieca y elementos similares puesto que pueden

constituir focos de contagio.
= Se recomienda el uso de gafas en lugar de lentillas.

= Evitar compartir Utiles de trabajo como auriculares, boligrafos y demas elementos, asegurando en

caso contrario una limpieza exhaustiva con material desechable previa y posteriormente a cada uso.

= Se recomienda el uso individualizado de herramientas (p.ej. seccion de mantenimiento) y otros
equipos de trabajo debiendo desinfectarse tras su utilizacion. Cuando el uso de herramientas u otros

equipos no sea exclusivo de una sola persona, se desinfectaran entre uso.

= Evitar compartir comida o enseres (cubiertos, vasos, servilletas, pafiuelos...) y demas objetos, sin

limpiarlos debidamente.

= Mantener al menos 2 metros de distancia con las demas personas, sobre todo con aquellas que

tosan, estornuden y/o tengan fiebre.

= Evitar la asistencia presencial a reuniones. En las estrictamente necesarias, reducir el nimero de

participantes y evitar el contacto fisico.

= Informar al departamento que designe la empresa, de los lugares a los que vaya a viajar o haya

viajado con caracter privado.

= En caso de acceder al centro de trabajo en transporte publico o autobiis de la empresa, tren,
etc..., guardar la distancia de seguridad con los compafieros/as de viaje. En el caso de los autobuses, el
conductor/a velara porque se controle el aforo y se respete la distancia interpersonal. Es recomendable

usar una mascarilla higiénica, no médica, si se utiliza el transporte publico.

= Realizar un seguimiento personal de la temperatura corporal (> 37,5°C), y sintomas como tos y
dificultad respiratoria. En caso de padecer estos sintomas (o haber estado en contacto estrecho
con personas que los presenten) abstenerse de acudir al centro de trabajo, informar al
departamento que designe la empresa y llamar al teléfono de atencién sanitaria designado por cada
comunidad auténoma. Ver ANEXO II Teléfonos de informacion enfermedad por nuevo coronavirus,
COVID-19.

= Realizar los desplazamientos al centro de trabajo preferentemente de manera individual.
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10. CONSIDERACIONES Y CONCLUSIONES FINALES

Mientras se mantenga activa la alarma sanitaria por el COVID-19, la empresa debera actuar de manera

uniforme, rigurosa y transparente, teniendo en cuenta en todo caso las siguientes consideraciones:

Con objeto de controlar la expansidon de la epidemia en la empresa ceramica resulta imprescindible la
colaboracion del conjunto de su personal, que debera aplicar en todo momento medidas higiénicas y

trasladar al Servicio de Prevencion cualquier informacidn relativa a eventuales contagios.

La empresa ceramica adoptara inmediatamente las medidas que recomienden en cada caso las
autoridades competentes, garantizando su implantacion conforme a los principios de proporcionalidad,

precaucion y proteccion de la seguridad y la salud de las personas.

11. NORMATIVA DE REFERENCIA

Ley Organica 3/1986, de 14 de abril, de Medidas Especiales en Materia de Salud Publica.
Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad.

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica.

Real Decreto-Ley 6/2020, de 10 de marzo, por el que se adoptan determinadas Medidas Urgentes en el

Ambito Econdmico y para la Proteccion de la Salud Publica.

Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la

situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

Real Decreto-Ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al

impacto econdmico y social del COVID-19.

Real Decreto-Ley 10/2020, de 29 de marzo, por el que se regula un permiso retribuido recuperable para
las personas trabajadoras por cuenta ajena que no presten servicios esenciales, con el fin de reducir la

movilidad de la poblacion en el contexto de la lucha contra el COVID-19.

11.1. DOCUMENTACION TECNICA

Procedimiento de actuacion frente a casos de infeccion por el nuevo CORONAVIRUS SARS-CoV-2
(Ministerio de Sanidad. 31 de marzo de 2020).

Medidas higiénicas para la prevencion de contagios del COVID-19 (Ministerio de Sanidad. 18 de marzo
de 2020).
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= Procedimiento de actuacion para los servicios de prevencion de riesgos laborales frente a la exposicion al
SARS-CoV-2 (Ministerio de Sanidad. 8 de abril de 2020).

12. COLABORACION EN LA GESTION DE LA INCAPACIDAD
TEMPORAL

Al objeto de proteger la salud publica, se consideraran, con caracter excepcional, situacion asimilada a
accidente de trabajo, exclusivamente para la prestacion econdmica de incapacidad temporal del sistema de
Seguridad Social, aquellos periodos de aislamiento o contagio de las personas trabajadoras provocado por el
virus SARS-CoV-2 (Articulo 5 del Real Decreto-ley 6/2020, de 10 de marzo, por el que se adoptan

determinadas medidas urgentes en el ambito econdmico y para la proteccidn de la salud publica).

En el documento “Actualizacion a 19 de marzo de 2020 de las Instrucciones aclaratorias relativas al nuevo
procedimiento de remision de partes de los Servicios Publicos de Salud (SPS) por coronavirus”, el Instituto
Nacional de la Seguridad Social establece que seran los médicos del SPS los que emitan los partes de baja y
alta en todos los casos de afectacién por coronavirus, tanto en las situaciones de aislamiento como de
enfermedad y a todos los trabajadores y trabajadoras que por su situacion clinica o indicacion de aislamiento

lo necesiten, tanto para el personal sanitario como para el resto de trabajadores/as.

El servicio sanitario del Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales elaborara el informe para que quede
acreditada la indicacion de incapacidad temporal, con el fin de facilitar a los servicios de atencidon primaria,

su tramitacion en:

= Los casos probables (los resultados de laboratorio no son concluyentes), posibles (con infeccion
respiratoria aguda leve) o confirmados, asi como los contactos estrechos de casos probables, posibles o
confirmados.

= |as personas trabajadoras con especial sensibilidad en relacion a la infeccion de CORONAVIRUS SARS-
CoV-2, sin posibilidad de adaptacion del puesto de trabajo, proteccién adecuada que evite el contagio o

reubicacion en otro puesto exento de riesgo de exposicion al SARS-CoV-2.

En el ANEXO I Modelos declaracion trabajadores/as contactos estrechos y de especial sensibilidad, se
aportan modelos de informe para la comunicacion de estas indicaciones por parte del Servicio de

Prevencion.

Cuando se tenga conocimiento del periodo de aislamiento o de enfermedad con posterioridad al inicio del
mismo, los partes de baja se emitiran con caracter retroactivo y, si es necesario, sin la presencia fisica de la

persona trabajadora.

El Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales informara sobre las actuaciones anteriores a las personas
afectadas, a la empresa y a los 6rganos de representacién en materia de seguridad y salud, si los hubiera,

guardando la debida confidencialidad.
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Ademas, informara de:
= | a obligacidn del aislamiento preventivo.

=  Que el parte de baja y los de confirmacion seran emitidos sin la presencia fisica de la persona
trabajadora. La persona interesada no debe ir a recoger los partes, puede recogerlos otra persona o
utilizar otros medios disponibles para evitar desplazamientos.

= Que, aunque los partes de baja y alta seran emitidos por enfermedad comun, el INSS realizara el
procedimiento interno correspondiente para convertirlos en accidente de trabajo, a efectos de prestacion
econdmica.

= Las medidas y recomendaciones preventivas generales, sobre todo de higiene de los lugares de trabajo.
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ANEXO I. Modelos declaracion trabajadores/as contactos estrechos
y de especial sensibilidad.

1- CASO POSIBLE, PROBABLE, CONFIRMADO O CONTACTO ESTRECHO

Logo del Servicio de Prevencion

(DA 12t VTSRO URR PR , no de
colegiado/a .......ccccceevveireeinnnnnn , €ON DNL...ooiiiiiiiiiieeee e , médico especialista en medicina del
trabajo del Servicio de PrEVENCION............ccceueiiieece ettt ettt ettt s be st e , informa que
(D402 1= TR O TR ORI , con
DNL...ooovieieieeeeee e , Profesidn/oCUPACION........cc.cveveieiecieeece e e e e , en la empresa

O caso posible
O caso probable
0O caso confirmado

O contacto estrecho de un caso posible, probable o confirmado de coronavirus,

por lo que, siguiendo los criterios del Procedimiento de actuacion frente a casos de infeccion por el nuevo
coronavirus (SARS-CoV-2) y del Procedimiento de actuacion de riesgos laborales frente al nuevo coronavirus
(SARS-CoV-2) del Ministerio de Sanidad debera realizar cuarentena/aislamiento domiciliario durante 14 dias,
contados desde el dia..........ccovevevenreneee. , fecha en la que se produjo la manifestacion clinica o el contacto.
Esta persona mantendra, tal como se le ha indicado, seguimiento pasivo en su domicilio. Si durante este
tiempo desarrollara sintomas y la situacion clinica lo permite, se le ha indicado que deberd hacer
autoaislamiento inmediato domiciliario y contactar con los servicios de atencion primaria

Lugar y fecha,
Fdo.

2- ESPECIAL SENSIBILIDAD

Logo del Servicio de Prevencion

D ] o= TR , N9 de colegiado/a
............................ , €ON DNIL......cocoveieeieeeeiieeeeeeene., Médico especialista en medicina del trabajo del
SEIVICIO dE PrEVENCION......cceeeveieeeeeeteceeeieetestesteete e te et et e e eae e ete e eeebearesreenean , informa que D./Dfa.
.......................................................................................................................... , con DNIL....ooooiiiiiiiiny
profesidn/ocupacion............ccccceeeeeeecececieee e , cumple los criterios del Procedimiento de actuacion de

riesgos laborales frente al nuevo coronavirus (SARS-CoV-2) del Ministerio de Sanidad, para ser
considerado/a persona trabajadora con especial sensibilidad en relacion a la infeccion de coronavirus SARS-
CoV-2, sin que haya posibilidad de adaptacion del puesto de trabajo, proteccion adecuada que evite el
contagio 0 reubicacion en otro puesto exento de riesgo de exposicion en la
<110 0] (=TT PRSP Por todo ello, se considera que debe pasar a
situacion de incapacidad temporal, desde el dia............ccccceiieiiiiiiiciicce e

Lugar y fecha,
Fdo.
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ANEXO II — Teléfonos de informacion enfermedad por nuevo
coronavirus, COVID-19

900 400 061 / 955 545 060

=Andaluci

W

Aragén 976 696 382

4 900 878 232 /984 100 400 / 112 marcando
Asturias 1

h Cantabri 900 612 112
-: Castilla La Manchal 900 122 112

i R
% B Castilla y Ledn 900 222 000
061

900 720 692
900 102 112
900 300 555
112

900400 116
061

900 112 061
941 298 333
112

900 121 212
948 290 290
900 203 050

ﬂf

Catalun

i co

ok k ke
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E C. Valencian
Extremadur
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II Canarias
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e
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[
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ANEXO III — Proteccion personal: estrategias alternativas en

situacion de crisis

ANEXO I

GUIA PARA PROTECCION PERSONAL

Estrategias alternativas en situacion de crisis

Este documento plantea alternativas y posibles estrategias ante la escasez de equipos de proteccidn individual {EPI) en situacion de corisis. Deben
ser evaluadas antes de su aplicacion excepcional.

La forma optima de prevenir la transmision es usar una combinacion de todas las medidas preventivas, no sofe EPL La aplicacion de una
combinacion de medidas de control puede proporcionar un grado adicional de proteccion.

Este enfoque esta destinado a usarse cuando los equipos de proteccidn individual [EPI) son tan limitados que ya no es posible aplicar de forma
rutinaria las recomendaciones existentes. Es posible que sea necesario considerar alguna de estas medidas o una combinacidn de ellas, siempre de
forma excepcional y mientras persista la situacidn de escasez.

Los equipos de proteccidn individual gue cumplan con las espedficaciones téonicas distintas de las normas armonizadas, como por ejemplo las
mascarillas W95 y KN95, que autoriza el Ministerio de Industria en base a la Recomendacion (UE) 2020/403, pueden ser usados cuando
carresponda,

Lag recomendaciones incluidas en el presente documento estin en continua revision en funcion de la evolucidn ¥ nueva informaddn gue se disponga de la infeccidn por el
muEyn coronavireg (SARS-COW-2)

Este docurnento ha sido elaborado con el Institute Nacional de Seguridad y Salisd en el Trabajo, revisado y aprobads por la Ponencia de Salud Laboral

En la tabla siguiente se muestra el uso sugerido de mascarilla P5 o mascarilla EPI, basado en |a distancia de una persona con COVID-19 y el uso del
control de fuente (segun la disponibilidad, pueden optar por utilizar niveles més altos de proteccion).

Mascarillas (1)

Recomendaciones un distancia con la persona sintomatica
PERSONA CON MASCARILLA PERSOMA SIN MASCARILLA
it NRURGICS (FS] NUMAMTF TOM Fi NUIRARMTFE TONRO Fi FNCUIFRNTRD

= ENCUENTRO 0 PARTE DE EL
—

=

=

]

= 3} METROS

p=

.

p=

— 1-F METROS My il gQuirurgica

-

-

=

= 1 METRE

p

=

-

-

=

=

—

=

-

=

-

=

| G
2N revuras JOAT & s
:m-.-m?--f'u [0 Sewvmgies fiv Qadeiang e ngy s 895 Begalamrs: CrihSismie Shoiepes fwaoe ri gy THRRS L e - ey
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Mascarillas (2)

PERSONAL MAS EXPUESTO PERSONAL MENOS EXPUESTO

¥ meEnor datane

2

NO HAY SUFICIENTES MIARECANAA
rascariias FFPZ, FRP3 kEw e QUIRURG.IC#.
2]
mascarilias con filtros (P2 o P3)
contra parbiculas gy ran f ed 1

MASCARILLA
EPI

FN 149

Considerar viabilidad de alternativas

(1] Mascaras commpletas EN 136 + filliros fremie & partiodas EN 143, Equipos Bltrantes de venillacon asistéda provisios @ mascaras © mastanllas BN 13542, Equipos fltrantes de ventiladdn asistada
incorporados & caien o capor [N 13941

17] lizn ruaendida de masrar las astafibranges: % refiene a la prictiea de imar la miene masrariia =0 eonsssdrns repehcdos de roesacios reerann rn vanins ranentes déderentedy dn qiitares B masaniie ente
allns. B uso enteradico @i muy adecuado e situacionis o | gue varks packentes cemsn al mismo dagnistico de enfermedad infecciog y s agrupan {por sjamgde, sk alojan en la misma unidad hospicaiaria)
§3] Uhia da EP mis alld de ks vids ol dedgaada per ol Tabrdoants: B necesans taney on cussta que ke maccanBas (01 s del plass de cadicdad posdsn no coenglie can los seng
fuemn cerificadas. Con ol fiempo, los componentes coma L cintas ¢ el material del puerie nasa® pueden degradares, lo que pusde afecter B calidsd del spndte. Inspaccione wisuatmente |3 mascaridla para
NN QUi Sl COEmpOn onTEs no s ayan degradade.

4] Reutdizacian imitada; Se refece o la prichcs de usar e misma mascardls pars escuentoos miltiples con padentes pero retirsedols desguis de cada encuentrg ¥ sempie hacendo uio de paantes, La
reutdizacion ya s2 he recomendado como uns cposin para conservar 8 proteccian meipirstora durante beotes y pa d= patégenos P W5 previar v podrio Ber necezara cuando 2 stiende a
pacentes con COVID-19. Sin embargp, se desconocoe asll es fa contrbucds potenclal de |a trancemitaon por contacto para el SARS Co¥-2, v se debe tener precaucion. Exlste la opokin de reutilizar las mascarikas
wrlie disled o usns & i TORC ey il din el inactivme ol wings SARS-Cal.2

{5] Priorizar el wso por tipo de acthvidad: Este enfogue de priorizacian es aproplado osandoe o4 equioos de probeccian resplratona |EPR} son tan limitados que ya no es posible gue todo ) personal sanftario use
EPR de manera rutinaria tuando adends 3 un patients con 0OVID.19. Se deba peioraar al uso de EPR ton L exposiciones da magpor miesgo, indiudda la presenciz &nla sda dwrante koo procedimisntos can
Eenaracidn di sl realiados en personas saomdl e

6] Pantallas fackales [EN 188): Protege mascarills para rewtilicacon. Oa proteccidn afadids sohre mascarill quirdrgica. Ewda comtacto mano cara. Protege frente a salpicad wras.

Wit para los cusles

i ndedias durante 30 minules @ una lempenal
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ANEXO 1IV — Lavado correcto de manos

by

LAVARSE LAS MANOS

PARA PROTEGERSE Y
PROTEGER A LOS DEMAS

:.POR QUE?

La correcta
higiene de
manes es
una medida
esencial para
la prevencién
de todas las
infecciones,
también las
provocadas
por el nuevo
coronavirus

@?— Iﬁ%» X 55’\_:?*“&
U~

c,\_\_;| }aﬁ.—ﬁi’ '\: 40-60"

Frotate las
palmas de las
manos entre si

Méjate las manos
con agua y aplica
suficiente jabén

/) ; =7
%@\ 7 =
|

Fratate la palma de
una mano contra el
dorso de la otra

entrelazando dedos

A_m'_/ N, S

e

Con un movimiento

de rotacidn, frotate el
pulgar atrapandole con
la palma de la otra mano

Frétate el dorso
de los dedos de
una mano con la
palma de la otra

Frétate las palmas
de las manos entre
si con los dedos
entrelazados

Frétate los dedos Enjudgate las manos Sécate las manos con

de una mane con con agua una toalla de un solo
la palma de la otra uso

con movimientos de

rotacién
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